
  
АДМИНИСТРАЦИЯ ЛОКТЕВСКОГО РАЙОНА 

АЛТАЙСКОГО КРАЯ 

 

 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
 

 
16.10.2024                                                                                                                       № 410 

г.Горняк 

 

О внесении изменений в 

постановление Администрации 

района от 25.03.2019 № 128                      

«Об утверждении Положения о 

применении системы оплаты труда 

руководителей муниципальных 

бюджетных, казенных 

образовательных учреждений, 

финансируемых за счет средств 

муниципального бюджета» 

 

 

С целью совершенствования системы оплаты труда работников 

муниципальных  образовательных организаций, подведомственных 

Комитету по образования Администрации Локтевского района, 

руководствуясь Уставом муниципального образования Локтевский район 

Алтайского края, постановляю: 

1. Внести в постановление Администрации Локтевского района 

Алтайского края от 25.03.2019 № 128  «Об утверждении Положения о 

применении системы оплаты труда руководителей муниципальных 

бюджетных, казенных образовательных учреждений, финансируемых за счет 

средств муниципального бюджета» следующие изменения: 

1.1. дополнить Положение пунктом 4 следующего содержания: 

 «4. Повышение уровня реального содержания заработной платы 

руководителей учреждений (организаций), их заместителей обеспечивается 

индексацией заработной платы в связи с ростом потребительских цен на 

товары и услуги, осуществляемой органами исполнительной власти 

Локтевского района в размере и сроки, устанавливаемые постановлениями 

Администрации Локтевского района Алтайского края о такой индексации.». 

1.2 Приложение № 2 к постановлению Администрации Локтевского 

района изложить в следующей редакции (прилагается). 

2. Постановление Администрации района от 23.10.2023 № 395                       

«О внесении изменений в постановление Администрации района от 

25.03.2019 № 128 «Об утверждении Положения о применении системы 

оплаты труда руководителей муниципальных бюджетных, казенных 

образовательных учреждений, финансируемых за счет средств 

муниципального бюджета» признать утратившим силу. 

3. Настоящее постановление распространяет своё действие на 

правоотношения, возникшие с 01.10.2024 г. 



  

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить 

на заместителя главы Администрации района по социальным вопросам          

Пилипас  Е.А. 

 

 

 

Глава  района                                                                              Г.П. Глазунова 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Согласовано: ______________юр.отдел 

                         Приложение 1 

 к постановлению Администрации района                                  

от 16.10.2024 № 410 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  

 

Приложение 2  



  

МИНИМАЛЬНЫЕ РАЗМЕРЫ 

должностных окладов руководителей муниципальных учреждений 

всех типов (бюджетных, казенных), а также учреждений (организаций), 

финансируемых за счет средств муниципального бюджета 

 

 

№ п/п Группа по оплате труда руководителей Минимальный размер 

должностного оклада, 

руб. 

1 I группа 13673 

2 II группа 9446 

3 III группа 8371 

4 IV группа 7536 

 

 

 

 

 

 

 
 


